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Наименованиемероприятия

2

Срокисполнения

з
1. Но мативно-п авовое и о ганизационное обеспечение

Изучениеположительного опыта субъектов
Российской Федерациипо вопросам
повышения уровня правосознанияграждан,
популяризации антикоррупционных
станда тов поведения
Обобщениеопыта по освещению в средствах
массовой информацииантикоррупционной
деятельности органов исполнительной
власти с бьектовРоссийскойФедеации
Распространениесоциальных роликов
антикоррупционнойнаправленности среди
служащих комитета с использованием
мессенджеров, а также систем внутреннего
элек онного док ентообоота
Проведениесовещанийс гражданскими
служащими комитета по новеллам
антико ционного законодательства

Формированиеперечня нормативных
правовых актов в сферепротиводействия
коррупции, обязательныхдля ознакомления
лицами, поступающими на государственную
гражданскуюслужбу

Ознакомлениеслужащих с нормативными
правовыми актами в сферепротиводействия
коррупции и разъяснение их основных
положений

Размещениена о ициальном сайте и

Март

Март

Май, ноябрь

Март

Корректировка
перечня

осуществляется
не позднее 10 рабочих
дней, после внесения

изменений
в нормативные
п авовые акты
Не позднее 10

рабочихднейс
момента поступления
на государственную
гражданскуюслужбу

или внесения
изменений

в нормативные
п авовые акты

1 аз в по одие

Ответственный
исполнитель

4

АманкуловаК.А.
—

консультант
комитета

СеменоваТ.С.
заместитель

председателя
комитета

АманкуловаК.А.

СеменоваТ.С.
АманкуловаК.А.

АманкуловаК.А.

АманкуловаК.А.

Аманк лова К.А.



2

информационномстенде комитета
информациипо вопросам профилактики

енийко ционных п авона
П. О ганизация ме оп иятий по антико пционном об чению

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Организацияознакомительныхмероприятий
для лиц, поступающих на государственную
гражданскуюслужбув комитет

Обучениегосударственных гражданских
служащих, впервые поступивших на

государственную гражданскую службупо
программамповышения квалификациив

сфере профилактикикоррупционных
п авона шений
Повышениеквалификациигосударственных
гражданских служащих комитета, в

должностные обязанностикоторых входит
астие в п отиводействиико ции

Повышениеквалификациигосударственных
гражданских СЛУЖаЩйХ комитета, в
должностные обязанностикоторых входит
закупка товаров, работ, услуг
обеспечения государственных

для
или

иципальных жд
Доведение ежегодных
возбужденныхуголовных

обзоров
дел по

коррупционным преступлениям,
совершенным лицами, замещающими
должности в органах власти, местного
самоуправления,

еждениях
подведомственных

Доведениеобзоратиповых ситуаций, при
которых личная заинтересованность
приводит или может привести к конфликту
интересов, а также порядок действий,
направленных на предупреждение и

ег ли ование кон ликта инте есов

Проведениелекций, семинаров и иных

обучающихмероприятийпо актуальным
вопросам профилактикикоррупционных
правонарушений(декларационная кампания,

конфликтинтересов, запреты, ограничения
и т.д.
Разработкапамяток и буклетовпо вопросам
профилактики коррупционных
правонарушенийдля государственных
гражданских служащих комитета и

работников подведомственного
государственного учреждения (буклет
«(Ответственность за коррупцию», <<Памятка
аботодателюп инимающем на абот

Не позднее
10 рабочихднейс

момента поступления
на государственную
г ажданс юс жб
Не позднее 1 года
со дня поступления
на государственную
гражданскуюслужбу

В течение года

В течение года

Апрель

Апрель

Март,июнь, сентябрь,
декабрь

Октябрь

АманкуловаК.А.

ОстанинаИ.М.
председатель
комитета

ОстанинаИ.М.

ОстанинаИ.М.
ЛискунС.А.

АманкуловаК.А.

АманкуловаК.А.

СеменоваТ.С.
АманкуловаК.А.

СеменоваТ.С.
АманкуловаК.А.



З

бывшего илигосударственного
муниципального служащего», Памятка <<Что
такое п отиводействиеко ции»

Проведениеконтроля освоения полученных2.9.

2.10.

2.11,

государственными гражданскими
ащими комитета знанийС

Проведениеразъяснительныхмероприятий
по вопросам ограниченийна последующее
трудоустройствос
государственными
сл жащими комитета

увольняющимися
гражданскими

Июнь, ноябрь

В день увольненияс

государственной
гражданскойслужбы

Май, октябрь

Семенова ТС.
АманкуловаК.А.

АманкуловаК.А.

СеменоваТ.С.
АманкуловаК.А.

Проведениеметодических совещанийс
лицами, ответственными за работупо
профилактикекоррупционных и иных

правонарушений подведомственномв

еждениигос да ственном

Консультанткомитета К.А.Аманкулова


